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Abstract. This study examines the theoretical foundations and practical 
implementation of the project-based approach in preparing bachelors of 
professional education (digital technologies) for user interface design. 
The multidimensional nature of user interface design competence 
necessitates an innovative methodological framework that integrates 
theoretical knowledge with practical experience through authentic project 
activities. The purpose of the research is to substantiate theoretically and 
methodologically the system of training bachelors of professional education 
for user interface design based on the project approach. The methodological 
foundation comprises the conceptual provisions of project-based and 
system-synergetic approaches, competency-oriented education theory, 
human-centered interface design concepts, and the systematic approach 
to educational research. The study employs both theoretical methods 
(analysis, synthesis, comparison, systematization, modeling) and empirical 
methods (observation, questionnaires, expert evaluation) to investigate the 
effectiveness of project-based learning in developing user interface design 
competencies. Results demonstrate that project-based learning creates an 
optimal educational environment for developing the complex professional 
competencies required for interface design. The matrix of professional 
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competencies for user interface design is developed, incorporating 
technological-instrumental, design-aesthetic, cognitive-ergonomic, project-
methodological, communicative, and pedagogical dimensions. The research 
substantiates the effectiveness of four complementary instructional models 
(problem-based, design-based, team-based, and research-based) and 
structures the project activities into phases with corresponding evaluation 
criteria. Interdisciplinary projects are identified as the foundation for 
integrating pedagogical and technological paradigms, ensuring the holistic 
development of professional expertise. Practical implications include 
methodological recommendations for implementing the project-based 
approach in digital educational environments and developing specialized 
competencies in user interface design. The original contribution of this 
research lies in conceptualizing the interdisciplinary synergy model that 
demonstrates the mechanisms of emergent educational system properties 
at the intersection of different knowledge domains, ensuring the integrative 
formation of professional competencies.

1. Вступ
Сучасна система професійної освіти функціонує в умовах стрім-

кого розвитку цифрових технологій та трансформації ринку праці, що 
актуалізує необхідність пошуку інноваційних підходів до підготовки 
фахівців, здатних ефективно адаптуватися до динамічних змін профе-
сійного середовища. Особливої значущості набуває проблема підго-
товки бакалаврів з професійної освіти у галузі цифрових технологій, 
зокрема формування їхньої компетентності з проєктування користу-
вальницьких інтерфейсів, що є ключовим компонентом сучасних циф-
рових продуктів.

Актуальність дослідження проєктного підходу в контексті підго-
товки бакалаврів з професійної освіти (цифрові технології) до проєк-
тування користувальницьких інтерфейсів зумовлена низкою чинників. 
По-перше, зростаючий попит на фахівців, здатних проєктувати ефек-
тивні, інтуїтивно зрозумілі та доступні інтерфейси для різноманітних 
цифрових продуктів, вимагає оновлення змісту та методів професійної 
підготовки. По-друге, багатокомпонентна структура компетентностей 
з проєктування користувальницьких інтерфейсів, що інтегрує техноло-
гічні, дизайнерські, когнітивно-психологічні та комунікативні аспекти, 
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потребує застосування інтегративних педагогічних підходів, здатних 
забезпечити цілісний розвиток професійного потенціалу майбутніх 
фахівців. По-третє, необхідність підготовки випускників до роботи в 
умовах проєктної організації професійної діяльності, характерної для 
індустрії цифрових технологій, зумовлює потребу в імплементації 
проєктного підходу як методологічної основи освітнього процесу.

Проєктний підхід, що передбачає організацію освітнього процесу 
навколо автентичних або модельованих проєктів, які відображають 
реальні професійні ситуації, має значний потенціал для формування 
інтегральної професійної компетентності майбутніх бакалаврів з 
професійної освіти. Він забезпечує органічну інтеграцію теоретич-
них знань з практичним досвідом, розвиток критичного мислення та 
креативності, формування комунікативних навичок та здатності до 
командної роботи, що є критично важливими для успішної діяльності 
в галузі цифрових технологій.

Мета дослідження полягає у теоретико-методологічному обґрунту-
ванні та практичній розробці системи підготовки бакалаврів з профе-
сійної освіти (цифрові технології) до проєктування користувальниць-
ких інтерфейсів на засадах проєктного підходу.

Методологічну основу дослідження становлять концептуальні 
положення проєктного підходу (J. Dewey, W. H. Kilpatrick, S. Bell), 
синергетичної парадигми освіти (В. Г. Кремень, В. В. Ільїн), тео-
рії компетентнісно-орієнтованої освіти (О. В. Коротун, В. Ю. Биков, 
Л. Буркова), концепції людиноцентрованого проєктування інтерфейсів 
(D. Norman, S. Krug) та системного підходу до освітніх досліджень. 

У дослідженні здійснено аналіз теоретичних засад проєктного під-
ходу в контексті підготовки бакалаврів з професійної освіти, розкрито 
механізми його інтеграції з системно-синергетичним підходом, дослі-
джено світовий та вітчизняний досвід реалізації проєктного навчання. 
Особливу увагу приділено розробці методичної системи формування 
компетентностей з проєктування користувальницьких інтерфейсів на 
засадах проєктного підходу, що включає дидактичні моделі, етапи про-
єктної діяльності, критерії оцінювання та механізми формування про-
фесійних компетентностей.
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2. Теоретичні основи проєктного підходу в професійній освіті
Підготовка бакалаврів з професійної освіти (цифрові технології) 

у сучасних умовах потребує використання інноваційних підходів до 
організації освітнього процесу, серед яких проєктний підхід займає 
особливе місце. В умовах стрімкого розвитку цифрових технологій 
та зростання потреби в кваліфікованих кадрах, здатних до адаптації 
в динамічному професійному середовищі, проєктний підхід набуває 
стратегічного значення як інструмент формування професійних та 
особистісних компетентностей.

Концептуальні основи проєктного підходу формують фундамен-
тальне підґрунтя для розуміння його трансформаційного потенціалу 
в підготовці бакалаврів з професійної освіти (цифрові технології). 
Диференціація ключових характеристик даного підходу уможливлює 
виявлення його методологічних принципів, що визначають ефектив-
ність імплементації в освітній процес.

У вітчизняному науковому дискурсі значний внесок у дослідження 
проєктного підходу здійснили О. Коротун [11], В. Биков [2], Л. Буркова 
[5]. У міжнародному контексті методологічні засади проєктного під-
ходу грунтовно досліджені у працях J. W. Thomas [46], B. J. S. Barron 
[22], а також J. Larmer i J. R. Mergendoller [36].

Аналіз цих та інших робіт дозволяє виділити ключові сутнісні 
характеристики проєктного підходу в контексті професійної освіти:

Інтеграція теорії та практики – проєктний підхід забезпечує орга-
нічне поєднання теоретичних концепцій з їх практичним застосу-
ванням, що особливо важливо для галузі цифрових технологій, де 
теоретичні знання швидко втрачають актуальність без постійного 
практичного підкріплення.

Студентоцентрованість – в основі проєктного підходу лежить прин-
цип активної ролі здобувача освіти, який стає не просто споживачем 
інформації, а головним суб'єктом навчального процесу, що самостійно 
визначає траєкторію власного розвитку через проєктну діяльність.

Міждисциплінарність – проєктна діяльність природно інтегрує 
знання з різних дисциплін, що відповідає реальним умовам професій-
ної діяльності, де вирішення завдань зазвичай потребує комплексного 
застосування знань з різних областей.
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Колаборативність – проєктний підхід передбачає колективну 
роботу над вирішенням проблем, що формує критично важливі нави-
чки комунікації, командної роботи та лідерства.

Таксономія принципів проєктного підходу
На основі аналізу наукової літератури та практичного досвіду впро-

вадження проєктного підходу в професійній освіті можна визначити 
наступні принципи, що становлять методологічну основу його засто-
сування в контексті підготовки бакалаврів з професійної освіти (циф-
рові технології):

Принцип автентичності – проєктні завдання максимально набли-
жені до реальних професійних ситуацій, з якими стикаються фахівці 
в галузі цифрових технологій. Як зазначає S. Bell, «дослідження під-
тверджують, що студенти, які навчаються за проєктною методикою, 
демонструють кращі результати у вирішенні реальних професійних 
завдань, ніж їхні однолітки, які навчаються за традиційними методи-
ками» [23, с. 40].

Принцип проблемної орієнтованості – навчальний процес буду-
ється навколо вирішення конкретних проблем чи завдань, що потре-
бують пошуку, аналізу та синтезу інформації для знаходження опти-
мального рішення. Цей принцип корелює з характером професійної 
діяльності в галузі цифрових технологій, де фахівці постійно стика-
ються з необхідністю вирішення нестандартних проблем.

Принцип рефлексивності – проєктна діяльність супроводжується 
постійною рефлексією, що сприяє усвідомленому засвоєнню знань 
та розвитку метакогнітивних навичок. Як зазначає J. Dewey, «ми не 
вчимося з досвіду... ми вчимося, розмірковуючи над досвідом», що 
підкреслює критичну важливість рефлексивної практики у проєктній 
діяльності [26].

Принцип технологічної інтеграції – проєктний підхід передба-
чає органічне включення різноманітних цифрових інструментів та 
технологій у навчальний процес, що забезпечує формування цифро-
вої компетентності майбутніх фахівців. Як зазначають J. Krajcik та 
P. Blumenfeld, «технології служать когнітивними інструментами, які 
допомагають здобувачам освіти представляти ідеї, збирати, аналізу-
вати та інтерпретувати дані, а також комунікувати свої результати в 
контексті проєктного навчання» [33, с. 322].
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Принцип прогресивного оцінювання – оцінювання в рамках проєк-
тного підходу є безперервним процесом, що охоплює не лише резуль-
тат, але й процес виконання проєкту, а також особистісний розвиток 
здобувача освіти. Цей принцип реалізується через використання різно-
манітних форм оцінювання, включаючи самооцінювання, взаємооці-
нювання та експертне оцінювання.

Трансформація ролі педагога в освіті
У контексті підготовки бакалаврів з професійної освіти (цифрові 

технології) проєктний підхід реалізується як комплексна педагогічна 
стратегія, що включає різноманітні методи, прийоми та форми орга-
нізації навчальної діяльності. Ця стратегія спрямована на розвиток не 
лише професійних компетентностей, але й так званих «м'яких нави-
чок» (soft skills), які є критично важливими для успішної професійної 
діяльності.

Аналізуючи сутність проєктного підходу в контексті педагогіч-
ної практики, слід звернути увагу на його структурні компоненти.
За визначенням авторів «Нового словника педагогіки праці» (Nowy 
Słownik Pedagogiki Pracy), «метод проєктів полягає в тому, що групи 
здобувачів освіти беруться за розробку, планування і проєктування, 
а потім за реалізацію проєкту. Його переваги включають організацію 
самостійної роботи здобувачів освіти у роздумах над проєктом і його 
виконанні, підготовці та розвитку навичок самостійної роботи, а також 
роботі в команді» [40, с. 102].

Особливу роль у проєктному підході відіграє педагогічний праців-
ник, функції якого трансформуються від традиційної ролі транслятора 
знань до ролі фасилітатора, консультанта та координатора проєктної 
діяльності. Дослідження показують, що ефективне впровадження про-
єктного підходу потребує переосмислення педагогічної позиції, зміщу-
ючи акцент від директивного керівництва до створення сприятливого 
освітнього середовища, де студенти можуть розвивати самостійність і 
креативність при розв'язанні проблем.

Формування інтегральних професійних компетентностей
Проєктний підхід у формуванні компетентностей бакалаврів з про-

фесійної освіти (цифрові технології) в закладах вищої освіти має свою 
специфіку, обумовлену стрімким розвитком галузі та постійною змі-
ною технологічних трендів. В цих умовах проєктний підхід набуває 
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особливого значення як засіб формування професійних компетентно-
стей, що забезпечують конкурентоспроможність майбутніх фахівців 
на ринку праці.

Проєктна діяльність у контексті підготовки бакалаврів з професій-
ної освіти (цифрові технології) спрямована на формування таких клю-
чових  компетентностей:

Технічні компетентності – здатність ефективно використовувати 
програмні та апаратні засоби для вирішення професійних завдань. 
У рамках проєктного підходу ці компетентності формуються через 
практичну роботу з різноманітними цифровими інструментами та тех-
нологіями в процесі реалізації проєктів.

Аналітичні компетентності – здатність аналізувати та інтерпрету-
вати дані, виявляти закономірності та приймати обґрунтовані рішення. 
Проєктна діяльність передбачає постійний аналіз інформації та пошук 
оптимальних рішень, що сприяє розвитку аналітичного мислення.

Проєктувальні компетентності – здатність планувати та організо-
вувати роботу над проєктом, визначати цілі, завдання та етапи реалі-
зації проєкту. Ці компетентності є особливо важливими для майбутніх 
фахівців, оскільки проєктна організація роботи є типовою для галузі 
цифрових технологій.

Комунікативні компетентності – здатність ефективно комуніку-
вати з різними цільовими аудиторіями, презентувати результати своєї 
роботи та аргументувати свою позицію. У рамках проєктного підходу 
ці компетентності формуються через командну роботу та публічну 
презентацію результатів проєктів.

Адаптивні компетентності – здатність швидко адаптуватися до 
нових технологій та методів роботи, що є критично важливим для 
фахівців цифрових технологій в умовах стрімкого розвитку галузі. 
Проєктний підхід сприяє формуванню цих компетентностей через 
постійне оновлення технологічного інструментарію та зміну проєк-
тних завдань.

Численні дослідження підтверджують ефективність проєктного 
підходу для формування інтегральної професійної компетентності 
фахівців цифрових технологій. Так, L. Johnson та інші дослідники 
відзначають, що «проєктно-орієнтоване навчання створює автентичне 
середовище, яке сприяє активному конструюванню знань та їх засто-
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суванню у професійному контексті, що особливо актуально для дина-
мічної сфери інформаційних технологій» [32, с. 32].

Інтеграція проєктного та системно-синергетичного підходів
Особливу ефективність у підготовці бакалаврів з професійної 

освіти (цифрові технології) демонструє інтеграція проєктного під-
ходу з системно-синергетичним, що дозволяє розглядати освіт-
ній процес як складну відкриту систему, здатну до самоорганіза-
ції та розвитку. Ця інтеграція забезпечує формування цілісного 
уявлення про професійну діяльність як про систему взаємопов'язаних  
елементів.

Системно-синергетичний підхід у підготовці бакалаврів з профе-
сійної освіти розглядаємо як динамічну систему, що характеризується 
нелінійністю, відкритістю та здатністю до самоорганізації. Системний 
підхід дозволяє розглядати педагогічний процес як цілісну структуру, 
компоненти якої взаємно детермінують один одного, а синергетика 
збагачує його розумінням механізмів самоорганізації та нелінійного 
розвитку освітніх систем [13, с. 46].

Такий підхід особливо релевантний для розуміння підготовки бака-
лаврів з професійної освіти (цифрові технології), оскільки інформа-
ційно-технологічна галузь демонструє властивості нелінійної, самоо-
рганізованої системи з високими темпами інноваційного розвитку та 
трансформацій.

Механізми інтеграції методологічних підходів  
в освітньому процесі

Інтеграція проєктного та системно-синергетичного підходів у під-
готовці бакалаврів з професійної освіти (цифрові технології) реалізу-
ється через:

Розгляд проєктів як відкритих систем – проєкти розглядаються не 
як ізольовані навчальні завдання, а як відкриті системи, що взаємоді-
ють з професійним середовищем та реагують на його зміни. Це доз-
воляє формувати у здобувачів освіти системне розуміння професійної 
діяльності.

Акцент на міждисциплінарних зв'язках – проєктна діяльність буду-
ється з урахуванням взаємозв'язків між різними дисциплінами та галу-
зями знань, що забезпечує формування цілісного уявлення про профе-
сійну діяльність у галузі цифрових технологій.
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Врахування принципу емерджентності – результати проєктної 
діяльності розглядаються не просто як сума окремих елементів, а як 
якісно нові утворення, що виникають в результаті взаємодії цих еле-
ментів. Це сприяє формуванню у здобувачів освіти розуміння склад-
них системних взаємозв'язків у галузі цифрових технологій.

Розвиток нелінійного мислення – проєктна діяльність будується з 
урахуванням нелінійності професійної діяльності в галузі цифрових 
технологій, де часто немає однозначних рішень і потрібен творчий під-
хід до вирішення проблем.

Синергетичний потенціал міждисциплінарної інтеграції
Інтеграційний потенціал проєктного та системно-синергетичного 

підходів посилюється в умовах сучасних освітніх викликів. Як аргу-
ментує В. Г. Кремень у своїх дослідженнях, «синергетичні принципи, 
інтегровані з проєктними методологіями, формують методологічний 
фундамент для підготовки фахівців інформаційної доби, здатних до 
аналітичного мислення та інноваційної діяльності в умовах невизна-
ченості та стрімких трансформацій» [12, с. 128]. Саме така інтеграція 
створює педагогічні передумови для формування адаптивних компе-
тентностей, необхідних для ефективного функціонування в інформа-
ційно-технологічному середовищі, що характеризується нелінійністю 
розвитку та потребою в системному мисленні.

Формування адаптивного мислення фахівця в нових умовах
У контексті професійної освіти інтеграція системно-синергетич-

ного та проєктного підходів створює методологічне підґрунтя для 
розвитку нового типу професійного мислення, що характеризується 
системністю, адаптивністю та інноваційністю. Ця інтеграція дозволяє 
подолати обмеження традиційних лінійних моделей навчання, які не в 
повній мірі відповідають вимогам сучасного професійного середовища.

Теоретичний аналіз синергії методологічних підходів дозволяє 
виділити такі ключові аспекти: 

Методологічна комплементарність – системно-синергетичний та 
проєктний підходи взаємно доповнюють один одного, створюючи 
цілісну методологічну парадигму професійної освіти.

Формування системно-проєктного мислення – інтеграція підходів 
сприяє розвитку особливого типу професійного мислення, що поєднує 
системний аналіз з проєктною креативністю.
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Забезпечення адаптивності освітнього процесу – інтегрований під-
хід дозволяє створювати гнучкі освітні траєкторії, що адаптуються до 
змін у професійному середовищі та індивідуальних потреб здобувачів 
освіти.

Створення цілісного освітнього простору – інтеграція підходів 
сприяє формуванню цілісного освітнього простору, в якому теоре-
тичні знання, практичні навички та професійні цінності формуються  
у взаємозв'язку.

Теоретичний аналіз методологічної конвергенції проєктного та 
системно-синергетичного підходів дозволяє перейти до більш гли-
бокої концептуалізації на основі моделювання міждисциплінарних 
взаємодій, що виникають у процесі підготовки розробників користу-
вальницького інтерфейсу. Операціоналізація теоретичних конструктів 
через модельне представлення уможливлює не лише їх структурну 
експлікацію, але й виявлення нових синергетичних властивостей 
освітньої системи. Розглянемо детальніше модель міждисциплінарної 
синергії як інтегративний теоретико-методологічний конструкт.

Модель міждисциплінарної синергії в інтегрованому підході
Концептуалізація інтеграції системно-синергетичного та проєк-

тного підходів потребує екземпліфікації через модель міждисциплі-
нарної синергії, що демонструє трансформаційний потенціал мето-
дологічної конвергенції в професійній освіті. Запропонована модель 
ілюструє систему взаємодії дисциплінарних доменів у контексті про-
єктної діяльності та відображає емерджентні властивості, що виника-
ють на перетині різних галузей знань.

Модель міждисциплінарної синергії функціонує на трьох рівнях:
Епістемологічний рівень – інтеграція фундаментальних знань та 

методологічних підходів різних дисциплін.
Методичний рівень – конвергенція інструментальних засобів та 

дидактичних прийомів.
Праксеологічний рівень – синтез практичних компетентностей у 

міждисциплінарному контексті.
Абстрактна модель міждисциплінарної синергії потребує емпі-

ричної верифікації через аналіз конкретних освітніх практик, що 
ілюструють її функціонування в реальному педагогічному контексті. 
Трансформація теоретичного конструкту в прикладний інструмент 
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проєктування освітнього процесу вимагає демонстрації міждисциплі-
нарних взаємодій на конкретному прикладі, що репрезентує інтегра-
цію різних дисциплінарних доменів у процесі розвитку професійних 
компетентностей майбутніх фахівців. Екземпліфікація теоретичної 
моделі через аналіз освітнього проєкту дозволяє унаочнити механізми 
формування синергетичних ефектів у практиці підготовки бакалаврів 
з професійної освіти (цифрові технології) (рис. 2.1).

Рис. 2.1. Концептуальна модель міждисциплінарної синергії
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Розглянемо приклад міждисциплінарної синергії в контексті інте-
грації системно-синергетичного та проєктного підходів при підготовці 
фахівців цифрових технологій. Наприклад, інтерактивна система візу-
алізації даних у підготовці бакалаврів з професійної освіти (цифрові 
технології) передбачає інтеграцію знань з інформатики, дизайну, ког-
нітивної психології та педагогіки (табл. 2.1).

Таблиця 2.1
Інтерактивна система візуалізації даних  

як міждисциплінарна синергія
Дисциплінарний 

домен
Епістемологічний 

внесок
Методологічний 
інструментарій

Синергетичний 
ефект

Інформатика

Алгоритмічне 
мислення, 
структури 
даних, принципи 
програмування

Технології 
обробки 
даних, мови 
програмування, 
фреймворки 
візуалізації

Оптимізація 
обчислювальних 
процесів при 
візуалізації масивів 
даних

Дизайн

Теорія композиції, 
колористика, 
принципи 
візуальної ієрархії

Методи 
прототипування, 
інструменти 
UI/UX 
проєктування, 
евристичне 
оцінювання

Створення 
інтуїтивно 
зрозумілих 
та естетично 
привабливих 
візуальних рішень

Когнітивна 
психологія

Закономірності 
сприйняття 
інформації, 
когнітивні 
обмеження, теорії 
уваги та пам'яті

Методи оцінки 
когнітивного 
навантаження, 
техніки 
айтрекінгу, 
протоколи 
юзабіліті-
тестування

Оптимізація 
інформаційної 
архітектури 
відповідно 
до когнітивних 
особливостей 
користувачів

Педагогіка

Теорії навчання, 
принципи 
структурування 
навчального 
матеріалу, 
таксономія освітніх 
цілей

Дидактичні 
моделі, методи 
педагогічного 
проєктування, 
технології 
оцінювання

Трансформація 
візуалізованих 
даних у ефективні 
інструменти 
навчання
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Системний аналіз міждисциплінарної взаємодії в даному прикладі 
виявляє емерджентні властивості, що не могли б виникнути в межах 
окремих дисциплінарних підходів. Зокрема, спостерігається:

Інформаційно-перцептивна синергія – взаємопідсилення обчислю-
вальної ефективності алгоритмів та перцептивної оптимальності візу-
альних рішень.

Когнітивно-дидактична синергія – інтеграція когнітивно-психоло-
гічних закономірностей сприйняття інформації з педагогічними прин-
ципами структурування навчального матеріалу.

Технолого-естетична синергія – гармонізація технологічних мож-
ливостей з естетичними принципами та потребами користувачів.

Даний приклад демонструє, як методологічна інтеграція систем-
но-синергетичного та проєктного підходів створює підґрунтя для між-
дисциплінарного синтезу, що трансцендує обмеження окремих дис-
циплінарних перспектив. У контексті професійної освіти такий підхід 
забезпечує формування інтегральних компетентностей, необхідних 
для ефективної діяльності в складних соціотехнічних системах.

Проведений аналіз міждисциплінарної взаємодії в контексті інте-
рактивної системи візуалізації даних у підготовці бакалаврів з профе-
сійної освіти (цифрові технології) верифікує теоретичні положення 
щодо синергетичного потенціалу інтеграції проєктного та системно-си-
нергетичного підходів. Виявлені емерджентні властивості демонстру-
ють якісно нові освітні ефекти, що виникають на межі дисциплінарних 
доменів і не можуть бути редуковані до їх окремих компонентів.

Концептуальне моделювання міждисциплінарної синергії умож-
ливлює візуалізацію та структурування складних взаємозв'язків між 
різними галузями знань, що є критично важливим для розробки інно-
ваційних освітніх програм у сфері цифрових технологій. Представ-
лена модель може слугувати теоретичним підґрунтям для практичної 
імплементації інтегрованого підходу в підготовці бакалаврів з профе-
сійної освіти (цифрові технології) до проєктування користувальниць-
ких інтерфейсів.

Компаративний аналіз моделей проєктно-орієнтованого навчання
Компаративний аналіз моделей проєктно-орієнтованого навчання у 

різних освітніх системах виявляє диверсифікацію методологічних під-
ходів та їх адаптацію до національних освітніх традицій. Трансфор-
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маційний потенціал проєктного підходу реалізується через варіативні 
моделі, що відображають специфіку професійної підготовки в різних 
соціокультурних контекстах.

Американська модель проєктного навчання характеризується праг-
матичною орієнтацією та тісною інтеграцією з ринком праці. Як зазна-
чають J. Larmer та S. Mergendoller, «сучасний американський підхід до 
проєктного навчання значною мірою орієнтований на формування під-
приємницьких компетентностей та розвиток інноваційного мислення, 
що відповідає запитам глобальної економіки знань» [35].

В американській системі вищої освіти проєктний підхід найбільш 
активно реалізується в рамках STEM-освіти, де він інтегрується з 
методологією дизайн-мислення та концепцією «навчання через від-
криття». Дослідження С. Dym та співавторів демонструють, що в 
підготовці фахівців технічного профілю американські університети 
впроваджують модель «проєктних студій», де студенти працюють над 
комплексними міждисциплінарними завданнями в тісній співпраці з 
галузевими партнерами [27].

Європейська модель проєктного навчання характеризується біль-
шою теоретичною фундаментальністю та орієнтацією на формування 
комплексних професійних компетентностей. Особливий внесок у роз-
виток європейської моделі зробили освітні системи Фінляндії, Німеч-
чини та Нідерландів.

У Фінляндії проєктний підхід інтегрований у національну освітню 
реформу через концепцію «феномен-орієнтованого навчання», що 
передбачає організацію навчального процесу навколо комплексних, 
міждисциплінарних явищ та проблем. Фінська модель проєктного нав-
чання відзначається системною інтеграцією міждисциплінарних підхо-
дів, соціально-конструктивістським характером та акцентом на практич-
ному застосуванні знань у контексті реальних життєвих ситуацій [41].

Німецька модель проєктного навчання тісно пов'язана з концепцією 
дуальної освіти та системою професійної підготовки. Особливістю 
німецького підходу є структурована інтеграція теоретичного навчання 
з практичною діяльністю на підприємствах, що забезпечує високу 
ефективність підготовки фахівців технічного профілю [28].

Азійська модель проєктного навчання демонструє специфічну 
адаптацію західних підходів до національних освітніх традицій.  
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Особливо цікавим є досвід Сінгапуру, Південної Кореї та Японії, де 
проєктний підхід інтегрований з конфуціанськими освітніми традиці-
ями та колективістською культурою.

У Сінгапурі проєктний підхід реалізується в контексті національ-
ної освітньої стратегії «Мислячі школи, навчаюча нація», спрямованої 
на розвиток інноваційного мислення та критичних компетентностей.  
Сінгапурська модель навчання характеризується високим рівнем 
структурованості й інтеграцією традиційних та інноваційних педаго-
гічних методів, що створюють унікальний формат проєктно-орієнто-
ваної діяльності [45].

Компаративний аналіз моделей проєктно-орієнтованого навчання 
виявляє глобальні тенденції та національні особливості імплемента-
ції проєктного підходу, що створює методологічне підґрунтя для його 
адаптації в контексті підготовки бакалаврів з професійної освіти (циф-
рові технології) в Україні.

Вітчизняні практики імплементації проєктного підходу
Вітчизняний досвід упровадження проєктного підходу в профе-

сійну освіту набуває особливого значення в контексті трансформації 
української освітньої системи та її інтеграції до європейського освіт-
нього простору. Аналіз цього досвіду дозволяє систематизувати прак-
тики за рівнями впровадження, масштабами, тематичним спрямуван-
ням та інституційним контекстом.

Історична траєкторія впровадження проєктного підходу в україн-
ській професійній освіті характеризується переходом від локальних 
педагогічних експериментів до системних інституційних трансфор-
мацій. Як зазначає В. О. Радкевич, «еволюція проєктних методик в 
українській професійній освіті відображає загальний шлях трансфор-
мації системи від жорстко регламентованої підготовки кваліфікованих 
робітників до гнучкої, особистісно орієнтованої моделі формування 
компетентного фахівця» [16].

Значущим імпульсом для системного впровадження проєктного 
підходу стала участь України в міжнародних програмах розвитку про-
фесійної освіти, зокрема в Туринському процесі, ініційованому Євро-
пейським Фондом Освіти. Приєднання до цієї ініціативи у 2010 році 
заклало фундамент для впровадження європейських стандартів проєк-
тного менеджменту в освітню практику.
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У контексті формування системи підготовки бакалаврів з професій-
ної освіти (цифрові технології) особливий інтерес становлять інсти-
туційні практики імплементації проєктного підходу в закладах вищої 
освіти. Аналіз освітніх програм провідних українських університетів, 
що здійснюють підготовку за спеціальністю 015 «Професійна освіта», 
демонструє поступове впровадження проєктно-орієнтованих методик 
навчання в освітній процес.

Розвиток проєктної діяльності у вищій професійній освіті відбу-
вається шляхом системної інтеграції теоретичних, дослідницьких та 
практико-орієнтованих форм навчання у єдину методичну систему 
формування професійної компетентності майбутніх фахівців [18].

До найбільш поширених інституційних форм імплементації проєк-
тного підходу на рівні закладів вищої освіти належать:

Інтеграція проєктного компонента в освітні програми – включення 
обов'язкових та вибіркових освітніх компонентів, спрямованих на 
формування проєктних компетентностей. Наприклад, у навчальних 
планах підготовки бакалаврів з професійної освіти (цифрові техноло-
гії) дедалі частіше з'являються такі освітні компоненти як «Проєктний 
менеджмент», «Проєктування освітніх технологій», «Проєктування 
цифрових освітніх середовищ» тощо.

Створення міждисциплінарних проєктних лабораторій – форму-
вання спеціальних освітніх просторів, що забезпечують інтеграцію 
знань з різних дисциплін через проєктну діяльність. Показовим при-
кладом є діяльність Лабораторії інноваційних освітніх технологій 
Харківського національного університету ім. В. Н. Каразіна, яка функ-
ціонує на засадах інтеграції проєктного та системно-синергетичного 
підходів.

Впровадження елементів дуальної освіти – забезпечення інтеграції 
навчального процесу з реальною професійною діяльністю через залу-
чення здобувачів освіти до проєктів, що реалізуються на базі підпри-
ємств та організацій-партнерів.

Особливої уваги заслуговує досвід інтеграції проєктного підходу з 
дуальною формою здобуття освіти. Історія системного впровадження 
дуальної освіти в Україні розпочалася в 2013 році в рамках проєкту 
TWINNING, що заклало фундамент для подальшого розвитку цього 
напряму. Законодавче оформлення цієї ініціативи відбулося з прийнят-
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тям низки нормативних документів, зокрема наказу МОН України від 
15.05.2018 р. №473 «Про розширення переліку закладів професійної 
(професійно-технічної) освіти для впровадження елементів дуальної 
форми навчання».

За результатами досліджень, інтеграція проєктного підходу з дуаль-
ною формою освіти демонструє суттєві переваги у формуванні про-
фесійної компетентності майбутніх фахівців, забезпечуючи синергію 
теоретичної та практичної підготовки [14].

Розвиток проєктних технологій в освіті
Аналіз світових та вітчизняних тенденцій розвитку проєктного під-

ходу дозволяє визначити перспективні напрями його трансформації в 
умовах цифровізації освітнього середовища. Ці напрями визначають 
стратегічні орієнтири для розвитку системи підготовки бакалаврів з 
професійної освіти (цифрові технології) до проєктування користуваль-
ницьких інтерфейсів.

Інтеграція проєктного підходу з цифровими технологіями передба-
чає розробку спеціалізованих цифрових платформ для організації про-
єктної діяльності, використання технологій віртуальної та доповненої 
реальності, розвиток систем управління проєктами. Цей напрям ство-
рює технологічну інфраструктуру для реалізації проєктного підходу в 
цифровому освітньому середовищі.

Посилення міждисциплінарного характеру проєктної діяльності 
відображає тенденцію до комплексних, інтегрованих проєктів, що 
охоплюють різні галузі знань та передбачають формування метапред-
метних компетентностей. Цей напрям є особливо актуальним для під-
готовки фахівців з проєктування користувальницьких інтерфейсів, що 
вимагає інтеграції знань з різних дисциплінарних доменів.

Інтернаціоналізація проєктного навчання передбачає розви-
ток міжнародних проєктів, створення глобальних освітніх мереж 
та платформ для колаборативної проєктної діяльності. Цей напрям 
сприяє інтеграції української системи професійної освіти до гло-
бального освітнього простору та розширює можливості для міжна-
родного співробітництва в галузі проєктування користувальницьких  
інтерфейсів.

Посилення зв'язку проєктного навчання з реальним сектором еко-
номіки сприяє залученню представників бізнесу та промисловості до 
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розробки та реалізації освітніх проєктів, орієнтації на формування 
компетентностей, затребуваних на ринку праці. Цей напрям забезпечує 
актуальність та практичну значущість проєктної діяльності в контексті 
підготовки фахівців з проєктування користувальницьких інтерфейсів.

Перспективні напрями розвитку проєктних технологій визначають 
інноваційний вектор трансформації системи підготовки бакалаврів з 
професійної освіти (цифрові технології) до проєктування користуваль-
ницьких інтерфейсів та забезпечують її відповідність сучасним тен-
денціям розвитку цифрового суспільства.

Розуміння цих загальних теоретичних та практичних аспектів про-
єктного підходу дозволяє перейти до детального розгляду його засто-
сування для формування специфічних компетентностей з проєкту-
вання користувальницьких інтерфейсів, що є центральним завданням 
даного дослідження.

3. Специфіка проєктування користувальницьких інтерфейсів  
як професійної компетентності

Проєктування користувальницьких інтерфейсів як професійна ком-
петентність фахівців у галузі цифрових технологій становить складну 
багатокомпонентну структуру, що інтегрує технологічні, дизайнерські, 
когнітивно-психологічні та комунікаційні аспекти. Саме мультидисци-
плінарний характер цієї компетентності зумовлює необхідність засто-
сування проєктного підходу як методологічної основи для її форму-
вання у бакалаврів з професійної освіти.

Аналіз теоретичних джерел та емпіричних досліджень дозволяє 
виділити ключові компоненти проєктування користувальницьких 
інтерфейсів як професійної компетентності:

Технологічно-інструментальний компонент передбачає оволо-
діння технічними засобами розробки інтерфейсів, розуміння мов про-
грамування та інших інструментів, що використовуються для ство-
рення інтерфейсних рішень. Технічна майстерність є фундаментом, 
на якому будується здатність реалізовувати інноваційні інтерфейсні  
рішення [38].

Візуально-дизайнерський компонент включає компетентності у 
сфері візуального дизайну, композиції, колористики, типографіки 
та інших аспектів візуальної комунікації. Естетичний аспект інтер-
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фейсу безпосередньо впливає на сприйняття його функціональності  
користувачами [39].

Когнітивно-ергономічний компонент зосереджений на розумінні 
когнітивних процесів користувачів, принципів ергономіки та юзабі-
літі, що забезпечують ефективну взаємодію людини з комп'ютерними 
системами. Когнітивне навантаження, пов'язане з використанням 
інтерфейсу, є ключовим фактором, що визначає його практичну ефек-
тивність [34].

Комунікативний компонент охоплює здатність забезпечувати ефек-
тивну комунікацію між користувачем та системою через інтерфейс, а 
також між членами команди розробників. Інтерфейс виступає кому-
нікативним посередником між когнітивною системою користувача 
та функціональними можливостями програмного забезпечення, що 
зумовлює необхідність формування спеціальних комунікативних ком-
петентностей у розробників [17].

Проєктно-методологічний компонент включає знання та навички 
з управління проєктами, методологіями розробки інтерфейсів, про-
цесами валідації та верифікації інтерфейсних рішень. Методологічна 
компетентність визначає здатність фахівця системно підходити до роз-
робки інтерфейсних рішень, забезпечуючи їх відповідність потребам 
користувачів [19].

Специфіка проєктування користувальницьких інтерфейсів як про-
фесійної компетентності полягає в її трансдисциплінарному характері, 
що вимагає інтеграції знань та вмінь з різних галузей – від програму-
вання до психології, від дизайну до менеджменту. Користувальниць-
кий інтерфейс є точкою перетину технологій, дизайну, психології та 
бізнесу, що вимагає від фахівця здатності мислити в різних дисциплі-
нарних парадигмах одночасно [29].

У контексті підготовки бакалаврів з професійної освіти (цифрові 
технології) формування компетентності з проєктування користуваль-
ницьких інтерфейсів потребує створення спеціального освітнього 
середовища, що забезпечує інтеграцію теоретичного навчання з прак-
тичною діяльністю. Проєктний підхід, що передбачає роботу над 
реальними або модельованими проєктами, створює умови для такої 
інтеграції, дозволяючи здобувачам освіти розвивати всі компоненти 
компетентності в їх взаємозв'язку.
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Дидактичні моделі у контексті дизайну  
користувальницьких інтерфейсів

Проєктування ефективних дидактичних моделей для формування 
компетентностей з інтерфейсного дизайну потребує інтеграції проєк-
тного підходу з сучасними концепціями навчання в галузі цифрових 
технологій. Аналіз педагогічної практики дозволяє виділити кілька 
основних дидактичних моделей, що демонструють високу ефек-
тивність у контексті навчання проєктування користувальницьких  
інтерфейсів.

Модель проблемно-орієнтованого проєктного навчання (Problem-
Based Project Learning) інтегрує принципи проблемного навчання з 
проєктною діяльністю, фокусуючись на розв'язанні комплексних про-
блем інтерфейсного дизайну. Вона забезпечує формування аналітич-
них та креативних компетентностей майбутніх фахівців через залу-
чення їх до розв'язання реальних професійних задач [20].

У рамках цієї моделі здобувачам освіти пропонуються комплексні 
проблемні ситуації, пов'язані з проєктуванням інтерфейсів, які потре-
бують аналізу, дослідження та розробки інтерфейсних рішень. Напри-
клад, завдання розробити інтерфейс, який буде доступним для корис-
тувачів з різними типами обмежень, вимагає від здобувачів освіти не 
лише технічних навичок, але й розуміння принципів інклюзивного 
дизайну, специфіки сприйняття інформації різними групами користу-
вачів тощо.

Модель дизайн-орієнтованого проєктного навчання (Design-Based 
Project Learning) зосереджується на процесах дизайн-мислення та кре-
ативного розв'язання проблем. Такий підхід формує у здобувачів освіти 
здатність до абдуктивного мислення, яке є ключовим для інноваційних 
рішень у сфері проєктування користувальницьких інтерфейсів [30].

Дана модель реалізується через проєкти, що передбачають ітера-
тивний процес дизайну, включаючи емпатію, визначення проблеми, 
генерацію ідей, прототипування та тестування. Як показує практика, 
дизайн-орієнтована модель особливо ефективна для розвитку візуаль-
но-дизайнерського та когнітивно-ергономічного компонентів компе-
тентності з проєктування користувальницьких інтерфейсів [7].

Модель командно-орієнтованого проєктного навчання (Team-Based 
Project Learning) акцентує увагу на колаборативних аспектах проєк-
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тування користувальницьких інтерфейсів, моделюючи реальні умови 
професійної діяльності, де розробка інтерфейсних рішень здійсню-
ється міждисциплінарними командами. Така робота над проєктами 
інтерфейсного дизайну створює автентичний контекст для розвитку 
не лише технічних, але й соціально-комунікативних компетентностей 
майбутніх фахівців [42].

В рамках цієї моделі проєкти організовуються таким чином, щоб 
здобувачі освіти працювали в командах, де кожен член виконує певну 
роль (дизайнер, розробник, тестувальник, менеджер проєкту тощо). 
Така організація навчального процесу забезпечує формування не лише 
професійних, але й трансверсальних компетентностей, необхідних для 
успішної діяльності в галузі цифрових технологій.

Модель дослідницько-орієнтованого проєктного навчання 
(Research-Based Project Learning) інтегрує елементи наукового дослі-
дження в проєктну діяльність, фокусуючись на аналізі потреб корис-
тувачів, тестуванні гіпотез та емпіричній верифікації інтерфейсних 
рішень. Цей компонент у проєктуванні інтерфейсів забезпечує фор-
мування аналітичного мислення та здатності до прийняття рішень на 
основі емпіричних даних [21]. 

У контексті цієї моделі проєкти включають етапи збору та аналізу 
даних про користувачів, формулювання та перевірку гіпотез щодо 
ефективності різних інтерфейсних рішень, проведення юзабіліті-тес-
тування та аналізу його результатів. Такий підхід формує у здобувачів 
освіти навички критичного мислення та емпіричної верифікації диза-
йнерських рішень.

Ефективність зазначених дидактичних моделей підтверджується 
дослідженнями в галузі професійної педагогіки. Зокрема, фахівці від-
значають, що інтеграція різних дидактичних моделей проєктного нав-
чання дозволяє досягти синергетичного ефекту у формуванні комплек-
сної компетентності з проєктування користувальницьких інтерфейсів [43].

Етапи проєктної діяльності при формуванні компетентностей
Імплементація проєктного підходу в процес підготовки бакалаврів 

з професійної освіти до проєктування користувальницьких інтерфей-
сів потребує чіткої структуризації етапів проєктної діяльності та роз-
робки релевантних критеріїв оцінювання. Як зазначає О. Буйницька, 
«алгоритмізація проєктної діяльності з чітким виокремленням етапів 
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та процедур дозволяє оптимізувати формування професійних компе-
тентностей у майбутніх фахівців цифрових технологій» [3].

Етапи проєктної діяльності в контексті формування компетентно-
стей з проєктування користувальницьких інтерфейсів доцільно струк-
турувати відповідно до методології дизайн-мислення, що забезпечує 
системний підхід до розробки користувацьких інтерфейсів:

Етап емпатії передбачає глибинне розуміння потреб і очікувань 
користувачів через методи контекстного дослідження, спостереження, 
інтерв'ю та аналізу поведінкових патернів. На цьому етапі формуються 
компетентності емпатичного мислення та психологічного аналізу, що 
забезпечують людиноцентрований підхід до проєктування користу-
вальницьких інтерфейсів [24].

Етап визначення проблеми фокусується на синтезі отриманої 
інформації та чіткому формулюванні проблеми користувача, яку має 
вирішити інтерфейс. Цей етап розвиває аналітичні та концептуальні 
компетентності, включаючи здатність до абстрагування та виявлення 
причинно-наслідкових зв'язків [25].

Етап генерації ідей охоплює креативний процес розробки концеп-
туальних рішень інтерфейсу через методи дивергентного мислення, 
мозкового штурму та візуалізації. Даний етап стимулює розвиток кре-
ативних компетентностей та інноваційного мислення, критично важ-
ливих для створення унікальних інтерфейсних рішень [1].

Етап прототипування включає трансформацію концептуальних 
ідей у матеріальні прототипи різного рівня деталізації, від паперових 
макетів до інтерактивних моделей. На цьому етапі формуються інстру-
ментально-технологічні компетентності та здатність до матеріалізації 
абстрактних концепцій [15].

Етап тестування передбачає емпіричну верифікацію розроблених 
прототипів через методи юзабіліті-тестування, А/В-тестування та ана-
лізу користувацького досвіду. Даний етап розвиває рефлексивно-оці-
нювальні компетентності та критичне мислення, необхідні для ітера-
тивного удосконалення проєктних рішень [8].

Зазначені етапи реалізуються не лінійно, а ітеративно, з можли-
вістю повернення до попередніх етапів на основі отриманих резуль-
татів та виявлених проблем, що відповідає сучасній методології 
Agile-розробки інтерфейсів.
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Критерії оцінювання проєктної діяльності
Критерії оцінювання проєктної діяльності в контексті професійної 

підготовки розробників інтерфейсів формують цілісну систему діа-
гностичного інструментарію, що відображає інтегральну компетент-
ність з інтерфейсного проєктування через взаємопов'язані компоненти 
оцінювання.

Аналітично-дослідницький критерій охоплює здатність здобувачів 
освіти до структурованого аналізу потреб користувачів, системного 
дослідження контексту використання та обґрунтування технічних 
рішень. Цей критерій виявляє компетентності щодо збору й інтерпре-
тації первинних даних, інтеграції користувацьких сценаріїв у технічні 
вимоги та визначення ключових функціональних параметрів майбут-
нього інтерфейсу.

Проєктно-технологічний критерій відображає відповідність тех-
нічної реалізації проєкту концептуальним моделям, технічну доско-
налість коду та оптимальність використання обчислювальних ресур-
сів. У цьому контексті оцінюються архітектурна цілісність рішення, 
модульність реалізації, масштабованість системи та ефективність вза-
ємодії інтерфейсних компонентів з функціональним ядром програм-
ного забезпечення.

Ергономічно-естетичний критерій зосереджується на оцінюванні 
юзабіліті інтерфейсу, його візуальній гармонії та відповідності прин-
ципам універсального дизайну. Діагностичними параметрами висту-
пають інтуїтивність навігаційної системи, візуальна когерентність 
інтерфейсних елементів, доступність для різних категорій користува-
чів та адаптивність відображення на різних пристроях.

Комунікативно-презентаційний критерій визначає здатність 
здобувачів освіти до аргументованого представлення проєктних 
рішень, професійного документування розробки та ефективної 
взаємодії з зацікавленими сторонами проєкту. Цей критерій інте-
грує когнітивні, комунікативні та соціальні компетентності, необ-
хідні для функціонування в професійному середовищі розробки  
інтерфейсів.

Комплексна імплементація цих критеріїв у систему оцінювання 
проєктної діяльності дозволяє досягти об'єктивної діагностики сфор-
мованості компетентностей з проєктування користувальницьких інтер-
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фейсів та забезпечити зворотний зв'язок для корекції індивідуальних 
освітніх траєкторій здобувачів вищої освіти.

Для операціоналізації визначених критеріїв доцільно використо-
вувати комплекс діагностичних інструментів, що включає рубрика-
тори проєктних завдань, чек-листи експертного оцінювання, матриці 
компетентностей та цифрові портфоліо. Ефективним інструмен-
том формувального оцінювання є також методика 360-градусного 
зворотного зв'язку, що передбачає залучення різних стейкхолдерів  
(викладачів, студентів, потенційних користувачів) до оцінювання про-
єктних рішень.

Міждисциплінарні проєкти як основа інтеграції педагогічних 
та технологічних парадигм

Міждисциплінарне проєктування як методологічний конструкт 
набуває особливої значущості в контексті підготовки бакалаврів з 
професійної освіти (цифрові технології) до проєктування користу-
вальницьких інтерфейсів. Специфіка дизайну користувальницьких 
інтерфейсів як професійної діяльності полягає в необхідності інтегра-
ції знань та методологічних підходів з різних дисциплінарних доме-
нів, що обумовлює потребу в конструюванні відповідного освітнього  
середовища.

Концептуальні засади міждисциплінарного проєктування ґрунту-
ються на синтезі системно-синергетичного та проєктного підходів і 
передбачають формування таких методологічних принципів організа-
ції освітнього процесу:

Принцип трансдисциплінарності передбачає інтеграцію методоло-
гічного інструментарію різних дисциплін для цілісного осмислення та 
вирішення комплексних проблем інтерфейсного дизайну. На відміну 
від мультидисциплінарності, що передбачає паралельне використання 
різних дисциплінарних підходів, трансдисциплінарність забезпечує 
формування інтегрального бачення проблеми та єдиного методологіч-
ного підходу до її вирішення [31].

Принцип проблемної контекстуалізації базується на структуруванні 
освітнього процесу навколо комплексних проблем інтерфейсного 
дизайну, що відображають реальні професійні ситуації та вимагають 
залучення знань з різних дисциплін для їх розв'язання. Контекстуалі-
зація навчання через реальні професійні проблеми створює природну 
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потребу в залученні міждисциплінарного інструментарію та забезпе-
чує формування метадисциплінарних компетентностей [10].

Принцип епістемологічної компліментарності ґрунтується на вза-
ємодоповнюваності різних форм пізнання та репрезентації знань у 
процесі проєктної діяльності. У контексті інтерфейсного дизайну цей 
принцип реалізується через інтеграцію раціонально-логічного, візу-
ально-образного та інтуїтивно-емпіричного пізнання, що забезпечує 
цілісне осмислення дизайнерських проблем.
Структурно-функціональний аналіз міждисциплінарних проєктів 

Структурно-функціональний аналіз міждисциплінарних проєктів 
з проєктування користувальницьких інтерфейсів дозволяє виділити їх 
ключові компоненти та функціональні взаємозв'язки, що забезпечують 
формування інтегральної професійної компетентності майбутніх бака-
лаврів з професійної освіти (цифрові технології).

Цільовий компонент міждисциплінарних проєктів визначає систе-
мотвірну функцію проєктної діяльності та включає ієрархічну струк-
туру цілей: від формування окремих компетентностей до розвитку 
інтегральної професійної компетентності. Цільова детермінація про-
єктної діяльності забезпечує її цілісність та спрямованість на досяг-
нення конкретних освітніх результатів.

Змістовий компонент охоплює міждисциплінарне знаннєве поле, 
що інтегрує теоретичні концепції та практичні методики з різних дис-
циплінарних доменів – від комп'ютерних наук до когнітивної психо-
логії, від теорії дизайну до педагогіки. Сутнісною характеристикою 
змістового компонента є його трансдисциплінарна інтеграція, що 
забезпечує формування цілісного бачення проблеми інтерфейсного 
дизайну та методологічного інструментарію для її розв'язання.

Технологічний компонент включає методи, форми та засоби проєк-
тної діяльності, що забезпечують реалізацію міждисциплінарних про-
єктів. Особливу роль у цьому компоненті відіграють цифрові інстру-
менти підтримки проєктної діяльності, що дозволяють моделювати 
різні аспекти інтерфейсного дизайну та забезпечують колаборативну 
роботу над проєктами.

Результативний компонент визначає систему критеріїв та показ-
ників ефективності проєктної діяльності, що відображають рівень 
сформованості компетентностей з проєктування користувальницьких 
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інтерфейсів. Цей компонент забезпечує зворотний зв'язок та корекцію 
проєктної діяльності відповідно до досягнутих результатів.

Функціональний аналіз міждисциплінарних проєктів з інтерфейс-
ного дизайну дозволяє виділити їх основні функції в системі підго-
товки бакалаврів з професійної освіти (цифрові технології):

Інтегративна функція забезпечує синтез знань та методологічних 
підходів з різних дисциплінарних доменів, формування цілісного 
бачення проблеми та єдиного методологічного підходу до її вирішення.

Розвивальна функція спрямована на формування метакогнітивних 
компетентностей, критичного мислення, творчого потенціалу та про-
фесійної рефлексії здобувачів вищої освіти.

Мотиваційна функція забезпечує формування стійкого інтересу 
до професійної діяльності у сфері проєктування користувальницьких 
інтерфейсів та внутрішньої мотивації до безперервного професійного 
розвитку.

Професіоналізуюча функція спрямована на формування професій-
ної ідентичності та готовності до виконання професійних функцій у 
сфері проєктування користувальницьких інтерфейсів та професійної 
освіти.

Інтеграція педагогічних та технологічних знань  
у проєктній діяльності

Ключовою особливістю підготовки бакалаврів з професійної освіти 
(цифрові технології) є необхідність інтеграції двох векторів профе-
сійного становлення – технологічного та педагогічного. Міждисци-
плінарні проєкти з інтерфейсного дизайну створюють оптимальний 
освітній контекст для такої інтеграції, забезпечуючи формування інте-
гральної професійної компетентності,  що включає як технічні, так і 
педагогічні аспекти.

Інтеграція педагогічних та технологічних знань у проєктній 
діяльності реалізується через низку взаємопов'язаних механізмів, 
що забезпечують синергетичний ефект у формуванні професійних  
компетентностей:

– Контекстуалізація технологічних знань у педагогічному дискурсі 
передбачає аналіз та осмислення технологічних аспектів інтерфейс-
ного дизайну з точки зору їх педагогічного потенціалу та можливостей 
трансляції в освітньому процесі. Цей механізм забезпечує формування 
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методичної компетентності майбутніх бакалаврів з професійної освіти, 
їх здатності до трансформації технологічного знання в педагогічний 
контент [6].

– Педагогізація технологічних практик передбачає включення в 
проєктну діяльність елементів педагогічної практики, таких як роз-
робка навчальних матеріалів, проведення майстер-класів, взаємне 
навчання у проєктних командах. Цей механізм забезпечує не лише 
опанування технологічних аспектів інтерфейсного дизайну, але й фор-
мування педагогічних компетентностей, необхідних для майбутньої 
професійної діяльності.

– Проблематизація інтерфейсного дизайну в освітньому контексті 
передбачає аналіз та розв'язання професійних проблем, пов'язаних з 
проєктуванням інтерфейсів освітніх ресурсів та систем. Цей механізм 
забезпечує формування специфічних компетентностей, необхідних 
для проєктування педагогічних інтерфейсів, що враховують особли-
вості пізнавальних процесів та навчальної діяльності.

Ефективна інтеграція педагогічних та технологічних знань у проєк-
тній діяльності реалізується через специфічні формати міждисциплі-
нарних проєктів:

Освітні дизайн-проєкти спрямовані на розробку цифрових освіт-
ніх ресурсів з інтерфейсного дизайну, що можуть бути використані в 
освітньому процесі для різних категорій здобувачів освіти.

Педагогічні технопрактики передбачають розробку та апробацію 
методик навчання інтерфейсного дизайну з використанням різних 
педагогічних технологій та підходів.

Дослідницько-конструкторські проєкти спрямовані на дослідження 
проблем інтерфейсного дизайну в освітньому контексті та розробку 
інноваційних рішень для їх подолання.
Розвиток системного мислення через міждисциплінарні проєкти

Системне мислення, що характеризується здатністю до цілісного 
сприйняття складних об'єктів та процесів у їх взаємозв'язках та дина-
міці, є критично важливою компетентністю для фахівців з інтерфейс-
ного дизайну. Міждисциплінарні проєкти створюють оптимальне 
освітнє середовище для розвитку системного мислення, забезпечу-
ючи інтеграцію різних дисциплінарних перспектив та методологічних  
підходів.
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Розвиток системного мислення через міждисциплінарні проєкти 
з проєктування користувальницьких інтерфейсів відбувається через 
низку когнітивних механізмів, що забезпечують формування інтегра-
тивного професійного світогляду:

Синтез дисциплінарних перспектив забезпечує інтеграцію різних 
дисциплінарних поглядів на проблему інтерфейсного дизайну та фор-
мування цілісного бачення об'єкта проєктування як складної системи з 
множинними взаємозв'язками та емерджентними властивостями.

Моделювання системних взаємодій передбачає розробку концепту-
альних та функціональних моделей інтерфейсів з відображенням вза-
ємодії різних системних компонентів та їх впливу на користувацький 
досвід, сприяючи розвитку здатності до абстрагування та системного 
аналізу складних об'єктів.

Аналіз емерджентних властивостей зосереджується на дослідженні 
нових якостей та функціональних можливостей, що виникають на 
рівні системи інтерфейсу внаслідок взаємодії її окремих компонентів, 
забезпечуючи розвиток здатності до прогнозування системних ефектів 
та оцінки їх впливу на користувацький досвід.

Емпіричні дослідження підтверджують ефективність міждисци-
плінарних проєктів у розвитку системного мислення майбутніх роз-
робників користувальницького інтерфейсу. Зафіксовано, що залу-
чення студентів до міждисциплінарних проєктів з розробки цифрових 
освітніх ресурсів сприяє значному підвищенню рівня системності 
мислення, що проявляється у здатності до цілісного аналізу проблем, 
виявлення причинно-наслідкових зв'язків та прогнозування системних  
ефектів [44].

Матриця професійних компетентностей бакалавра  
з проєктування користувальницьких інтерфейсів

Формування професійних компетентностей бакалаврів з професій-
ної освіти (цифрові технології) у сфері проєктування користувальниць-
ких інтерфейсів потребує чіткої структуризації цільових орієнтирів 
освітнього процесу. Матриця професійних компетентностей забезпе-
чує системний підхід до визначення освітніх результатів та організації 
проєктної діяльності.

На основі аналізу сучасних досліджень у сфері дизайну користу-
вальницьких інтерфейсів запропоновано матрицю професійних ком-
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петентностей бакалавра з проєктування користувальницьких інтер-
фейсів (табл. 3.1).

Таблиця 3.1
Матриця професійних компетентностей

Тип 
компетентностей Ключові елементи компетентностей

Технологічно-
інструментальні

Розуміння архітектури ПЗ; володіння інструментами 
розробки інтерфейсів; здатність до технологічної 
інтеграції; врахування платформних обмежень.

Дизайнерсько-
естетичні

Знання принципів дизайну та композиції; створення 
естетичних рішень; володіння типографікою 
й колористикою; візуальна комунікація.

Когнітивно-
ергономічні

Знання когнітивних процесів; проєктування зручних 
інтерфейсів; юзабіліті-тестування; інклюзивний дизайн.

Проєктно-
методологічні

Знання методологій проєктування; управління проєктами; 
валідація та верифікація рішень; ітеративна розробка.

Комунікативно-
командні

Командна робота; презентація рішень; взаємодія з 
стейкхолдерами; міждисциплінарна колаборація.

Педагогічно-
методичні

Методики навчання інтерфейсного дизайну; розробка 
дидактичних матеріалів; організація проєктного навчання; 
оцінювання результатів.

Запропонована матриця відображає комплексний характер профе-
сійної діяльності бакалаврів у сфері проєктування користувальниць-
ких інтерфейсів, інтегруючи технічні, дизайнерські, когнітивні, мето-
дологічні, комунікативні та педагогічні аспекти.

Механізми формування 
технічних та дизайнерських компетентностей

Проєктна діяльність інтегрує теоретичні знання та практичні 
уміння в контексті розв'язання реальних професійних задач з проєкту-
вання користувальницьких інтерфейсів.

Механізми формування технічних компетентностей:
Професійне моделювання – створення ситуацій, що відтворюють 

реальну професійну діяльність з розробки інтерфейсів, включаючи 
роботу з програмним кодом, інтеграцію компонентів, оптимізацію тех-
нічних рішень.

Технічна інтеграція – поступове ускладнення технічних задач, що 
вимагає поєднання різних технологічних рішень та платформ.
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Технічна рефлексія – аналіз та оцінка технічних рішень, виявлення 
їх переваг та обмежень, пошук шляхів оптимізації.

Механізми формування дизайнерських компетентностей:
Естетична сенсибілізація – розвиток чутливості до естетичних 

аспектів інтерфейсного дизайну: композиції, колористики, типогра-
фіки, візуальної ієрархії.

Дизайн-експериментування – апробація різних дизайнерських під-
ходів та рішень, аналіз їх впливу на користувацький досвід.

Дизайн-комунікація – вербалізація та обґрунтування дизайнерських 
рішень, їх презентація та захист.

Інтеграція цих механізмів у проєктній діяльності забезпечує фор-
мування комплексних технічно-дизайнерських компетентностей, 
необхідних для успішної професійної діяльності в сфері проєктування 
користувальницьких інтерфейсів. При цьому ключовим фактором 
ефективності проєктної діяльності є забезпечення балансу між тех-
нічними та дизайнерськими аспектами, що відображає реальну специ-
фіку професійної діяльності в галузі інтерфейсного дизайну.

Розвиток соціально-комунікативних навичок 
у проєктній діяльності

Проєктування користувальницьких інтерфейсів як професійна 
діяльність має виражений колаборативний характер, що передбачає 
взаємодію різних фахівців та стейкхолдерів у процесі розробки та 
впровадження інтерфейсних рішень. Це зумовлює особливу значу-
щість соціально-комунікативних навичок для майбутніх бакалаврів з 
професійної освіти (цифрові технології), що актуалізує потребу в їх 
цілеспрямованому формуванні через проєктну діяльність.

Соціально-комунікативні навички у контексті проєктування кори-
стувальницьких інтерфейсів включають:

Професійна комунікація – здатність до ефективного обміну профе-
сійною інформацією, пояснення технічних та дизайнерських рішень, 
аргументації професійної позиції.

Командна взаємодія – здатність до ефективної роботи в проєктних 
командах, розподілу відповідальності, координації дій, вирішення 
конфліктів.

Презентаційні навички – здатність до публічної презентації проєк-
тних рішень, їх обґрунтування та захисту перед різними аудиторіями.
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Емпатія – здатність до розуміння потреб та очікувань користувачів, 
врахування їх особливостей у процесі проєктування користувальниць-
ких інтерфейсів, а також емоційний інтелект у контексті професійної 
взаємодії.

Крос-культурна компетентність – здатність до ефективної профе-
сійної взаємодії в умовах культурного різноманіття, врахування куль-
турних особливостей у процесі проєктування користувальницьких 
інтерфейсів.

Проєктна діяльність створює оптимальний освітній контекст для 
розвитку соціально-комунікативних навичок, моделюючи реальні 
ситуації професійної взаємодії та створюючи потребу в ефективній 
комунікації для досягнення проєктних цілей. Розвиток цих навичок 
через проєктну діяльність відбувається через такі механізми:

Рольова диференціація передбачає розподіл ролей у проєктних 
командах, що моделює реальну структуру професійної взаємодії у 
сфері проєктування користувальницьких інтерфейсів. Цей механізм 
забезпечує формування комунікативних компетентностей у контексті 
виконання різних професійних ролей (проєктний менеджер, дизайнер, 
розробник, тестувальник тощо) [37].

Комунікативна практика передбачає систематичну організацію 
комунікативних ситуацій у процесі проєктної діяльності, включаючи 
дискусії, презентації, захист проєктних рішень, взаємне оцінювання. 
Цей механізм забезпечує формування практичних комунікативних 
навичок через безпосередній досвід професійної комунікації.

Рефлексивний аналіз передбачає аналіз комунікативних процесів 
у проєктній діяльності, виявлення комунікативних бар'єрів та пошук 
шляхів їх подолання. Цей механізм забезпечує формування метако-
мунікативних компетентностей та здатності до постійного вдоскона-
лення комунікативних навичок [9].

Емпіричні дослідження підтверджують ефективність проєктної 
діяльності у розвитку соціально-комунікативних навичок майбутніх 
розробників користувальницького інтерфейсу. Зокрема, дослідження 
О. Буйницької демонструє, що залучення студентів до міждисциплі-
нарних проєктів з розробки цифрових освітніх ресурсів сприяє знач-
ному підвищенню рівня комунікативної компетентності, що прояв-
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ляється у здатності до ефективної командної взаємодії, аргументації 
професійної позиції та презентації проєктних рішень [4].

Діагностика сформованості професійних компетентностей 
у проєктному навчанні

Діагностика сформованості професійних компетентностей є 
невід'ємним компонентом проєктного навчання, що забезпечує зворот-
ний зв'язок та корекцію освітнього процесу відповідно до досягнутих 
результатів. Специфіка проєктного навчання зумовлює необхідність 
розробки спеціальних діагностичних інструментів, що відображають 
комплексний характер професійних компетентностей з проєктування 
користувальницьких інтерфейсів та специфіку їх формування через 
проєктну діяльність.

Діагностична система у проєктному навчанні ґрунтується на таких 
принципах:

Інтегративність передбачає оцінювання не окремих знань та вмінь, 
а інтегральних компетентностей, що проявляються у здатності до 
комплексного розв'язання професійних задач з проєктування користу-
вальницьких інтерфейсів.

Автентичність передбачає використання діагностичних методик, 
що моделюють реальні професійні ситуації та забезпечують оціню-
вання компетентностей у контексті, максимально наближеному до 
реальної професійної діяльності.

Процесуальність передбачає оцінювання не лише результатів про-
єктної діяльності, але й процесу їх досягнення, включаючи стратегії 
розв'язання проблем, прийняття рішень, взаємодію в проєктних коман-
дах тощо.

Рефлексивність передбачає включення в діагностичну систему 
механізмів самооцінки та взаємооцінки, що сприяють розвитку 
рефлексивних компетентностей та професійної самосвідомості.

Діагностичний інструментарій для оцінювання сформованості про-
фесійних компетентностей у проєктному навчанні включає:

Портфоліо проєктів – колекції проєктних робіт та документації, що 
демонструють прогрес у формуванні професійних компетентностей 
та забезпечують оцінювання індивідуальної траєкторії професійного 
розвитку.
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Експертне оцінювання – залучення фахівців-практиків до оціню-
вання проєктних результатів, що забезпечує професійну валідацію 
компетентностей та зв'язок освітнього процесу з реальною професій-
ною практикою.

Методики самооцінки та взаємооцінки – інструменти, що забезпе-
чують розвиток рефлексивних компетентностей та професійної само-
свідомості через аналіз власних досягнень та досягнень колег. 

Тестові методики – стандартизовані інструменти оцінювання знан-
нєвого компонента професійних компетентностей, що забезпечують 
об'єктивність та порівнюваність результатів.

Комплексна діагностика сформованості професійних компетентно-
стей у проєктному навчанні передбачає поєднання різних діагностич-
них інструментів та методик, що забезпечує всебічність та об'єктив-
ність оцінювання. При цьому ключовим принципом діагностики є її 
інтеграція в освітній процес, коли діагностичні процедури виступають 
не лише засобом контролю, але й інструментом навчання, стимулю-
ючи рефлексію та професійний розвиток.

4. Висновки
Проведене дослідження проєктного підходу у підготовці бакалав-

рів з професійної освіти (цифрові технології) до проєктування кори-
стувальницьких інтерфейсів уможливлює формулювання низки теоре-
тичних узагальнень та практичних рекомендацій.

Здійснений аналіз науково-методологічної літератури засвідчив, 
що проєктний підхід являє собою інтегративну педагогічну стратегію, 
яка забезпечує конвергенцію теоретичних знань із практичною діяль-
ністю через реалізацію автентичних проєктів. Методологічною осно-
вою цього підходу виступають принципи автентичності, проблемної 
орієнтованості, рефлексивності, технологічної інтеграції та прогре-
сивного оцінювання, що забезпечують його ефективне впровадження 
в освітній процес.

Запропонована модель міждисциплінарної синергії демонструє 
механізми формування емерджентних властивостей освітньої системи 
на перетині різних галузей знань (інформатика, дизайн, когнітивна 
психологія, педагогіка), що забезпечує інтегративне формування про-
фесійних компетентностей. Встановлено, що інтеграція проєктного та 
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системно-синергетичного підходів створює методологічне підґрунтя 
для формування системного, нелінійного та адаптивного мислення 
майбутніх бакалаврів, необхідного для ефективної професійної діяль-
ності в умовах технологічних трансформацій.

Компетентність із проєктування користувальницьких  інтерфейсів 
визначено як багатокомпонентну структуру, що інтегрує технологіч-
но-інструментальні, візуально-дизайнерські, когнітивно-ергономічні, 
комунікативно-командні та проєктно-методологічні складові. Розро-
блена матриця професійних компетентностей бакалавра з проєкту-
вання користувальницьких інтерфейсів створює підґрунтя для їх ціле-
спрямованого формування через проєктну діяльність.

Обґрунтовано ефективність чотирьох взаємодоповнювальних 
дидактичних моделей (проблемно-орієнтованої, дизайн-орієнтованої, 
командно-орієнтованої та дослідницько-орієнтованої) у формуванні 
компетентностей з проєктування користувальницьких інтерфейсів. 
Структуровано етапи проєктної діяльності (емпатія, визначення про-
блеми, генерація ідей, прототипування, тестування) та відповідні кри-
терії оцінювання (аналітично-дослідницький, проєктно-технологіч-
ний, ергономічно-естетичний, комунікативно-презентаційний).

Встановлено, що міждисциплінарні проєкти, які ґрунтуються на 
принципах трансдисциплінарності, проблемної контекстуалізації та 
епістемологічної компліментарності, становлять фундаментальну 
основу для інтеграції педагогічних та технологічних парадигм, забез-
печуючи цілісний розвиток професійної компетентності. Визначено 
механізми інтеграції педагогічних та технологічних знань у проєктній 
діяльності: контекстуалізація технологічних знань у педагогічному 
дискурсі, педагогізація технологічних практик та проблематизація 
інтерфейсного дизайну в освітньому контексті.

Перспективними напрямами подальших досліджень визначено 
розробку технологій адаптивного проєктного навчання з урахуванням 
індивідуальних особливостей здобувачів освіти, дослідження потен-
ціалу віртуальних та доповнених середовищ для підтримки проєктної 
діяльності, розробку методик формування проєктної компетентності 
педагогічних працівників у сфері цифрових технологій.
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